	昆明市规划设计研究院有限公司2024年公开招聘合规管理人员岗位计划一览表

	公司本部

	序号
	岗位名称
	招聘人数
	任职要求

（学历、专业、任职能力等方面的要求）
	备注

	1
	合规管理岗
	1
	1.大学本科及以上学历；
2.法学或法律等相关专业；

3.具备企业法务或企业合规管理相关工作经验；
4.具备较强的专业基础知识，较强的沟通协调能力及团队合作精神；
5.具有律师从业资格证的优先考虑；

6.熟练掌握企业法务相关知识，能提出合规性管理建议；
7.勤奋好学、积极主动、能按时按质按量完成部门交办的任务；
8.遵纪守法，诚实守信，无违法违纪情况；
9.身体健康，能吃苦耐劳，具有良好的心理素质和抗压能力。 
	


